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PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR 2009 – 2014 

 
1.         Auspiciar la igualdad, la cohesión y la integración social y territorial en la diversidad.                        7.                      Construir y fortalecer espacios públicos, interculturales y de encuentro común. 
2.         Mejorar las capacidades y potencialidades de la ciudadanía.                                                                    8.                     Afirmar y fortalecer la identidad nacional, las identidades diversas, la plurinacionalidad y la  interculturalidad. 
3.         Mejorar la calidad de vida de la población.                                                                                                    9.                      Garantizar la vigencia de los derechos y la justicia. 
4.         Garantizar los derechos de la naturaleza y promover un ambiente sano y sustentable.                      10.                    Garantizar el acceso a la participación pública y política.    
5.         Garantizar la soberanía y la paz, e impulsar la inserción estratégica en el mundo.                               11.                    Establecer un sistema económico social, solidario y sostenible. 

        y la Integración Latinoamericana.                                                                                                                   12.                     Construir un Estado democrático para el buen vivir. 
6.         Garantizar el trabajo estable, justo y digno en su diversidad de formas. 
 

Identificar la(s) meta(s) del (delos) Objetivo(s) del Plan nacional del Buen Vivir que corresponden:               
 
Reducir a la cuarta parte el porcentaje de niños y niñas que trabajan y no estudian al 2013.              
Incrementar y mejorar espacios públicos formales y no formales para la práctica y desarrollo de actividades físicas, recreativas y culturales. 
Fomentar el turismo comunitario y de escala local, que dinamice y diversifique la producción y los servicios, y asegure ingresos justos. 
 

Identificar lo(s) indicador(es) del (de los) objetivo(s) del Plan nacional del Buen Vivir que corresponden: 
 
Porcentaje de niños y niñas de 8 a 15 años que trabajan y no estudian    
Triplicar el porcentaje de personas que realiza actividades recreativas y/o de esparcimiento en lugares turísticos nacionales al 2013. 
Aumentar a 1,57 millones el número de visitantes extranjeros al 2013.  
 
 
 

JUNTA PARROQUIAL DE SAN ANTONIO 

ESTRATEGIAS DE ACCIÓN INSTITUCIONAL 

Priorida
d 

Objetivo 
Estratégico 

Institucional 

Indicador de 
gestión del 

Objetivo 

Metas de 
gestión del 

Objetivo 

Tiempo 
previst
o para 
alcanza

Programación trimestral 
en % de la meta 

 
Presupuesto del Objetivo Estratégico Institucional 

Responsabl
e del 

Objetivo 
Estratégico 

Programas, 
proyectos, acciones 
y actividades claves. 

I II III IV Partida Junta Consejo Municipio Ministerios Convenios 

PLAN OPERATIVO ANUAL 
Año 2012 

DATOS INSTITUCIONALES 

Código Institucional:                         INSTITUCIÓN: Junta Parroquial de San Antonio 
Función Institucional principal según mandato legal:                                         Base Legal:                  Tipo de Norma:               Nº                                  R.O.Nº                                               Fecha: 
Misión:   
 
 

Visión: 
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r las 

metas 
(en 

meses) 

presupuestar
ia 

Parroqui
al de 

Provincial de 
Gobierno 

con la 
Comunida

d 

Institucional 

 

 
Mejorar los 

servicios 
para los 

ciudadanos 
basados en 

el 
equipamient
o urbanos de 
la parroquia. 

 

Números de 
Habitantes 

Beneficiados con 
la Construcción 

del Parque 

Cobertura 
en un 80% 

de la 
población 

con la 
implementa
ción del las 

áreas de 
descanso y 
juegos del 

parque. 

7 
meses 

 
60
% 

30
% 

10 
% 

7.5.01.04 
       

19.900,00  
 

    
Junta 

Parroquial 

 
Implementación de 

de zona de descanso 
y juegos del Parque 

Central 
 

Priorida
d 

Objetivo 
Estratégico 

Institucional 

Indicador de 
gestión del 

Objetivo 

Metas de 
gestión del 

Objetivo 

Tiempo 
previst
o para 
alcanza

r las 
metas 

(en 
meses) 

Programación trimestral 
en % de la meta 

Presupuesto del Objetivo Estratégico Institucional 
Responsabl

e del 
Objetivo 

Estratégico 
Institucional 

Programas, 
proyectos, acciones 
y actividades claves. I II III IV 

Partida 
presupuestar

ia 

Junta 
Parroquial 

de 

Consejo 
Provincial 

Municipio 
Ministeri

os de 
Gobierno 

Convenios 
con la 

Comunidad 

 Facilitar la 
dinámica 

organizacion
al de las 

comunidade
s mediante 
la dotación 
de sedes a 

las 
organizacion
es de base. 

Habitantes 
Beneficiados con 
la Construcción 

de las Casas 
Comunales.  

3 
comunidad

es 
beneficiada

s con la 
construcció
n de casas 

comunales. 

6 
meses 

 
  

50
% 

50
% 

7.3.08.11 
         

58.600,00  
 

    

 
Junta 

Parroquial 
 

Compra De 
Materiales De 
Construcción 

(Construcción De 
Casas Comunales) 

Priorida
d 

Objetivo 
Estratégico 

Institucional 

Indicador de 
gestión del 

Objetivo 

Metas de 
gestión del 

Objetivo 

Tiempo 
previst
o para 
alcanza

r las 
metas 

(en 
meses) 

Programación trimestral 
en % de la meta 

Presupuesto del Objetivo Estratégico Institucional 
Responsabl

e del 
Objetivo 

Estratégico 
Institucional 

Programas, 
proyectos, acciones 
y actividades claves. I II III IV 

Partida 
presupuestar

ia 

Junta 
Parroquial 

de 

Consejo 
Provincial 

Municipio 

Ministe
rios de 
Gobier

no 

Convenios 
con la 

Comunida
d 

 
 
 
 

FORTALECER 
EL 

DESARROLL
O URBANO Y 

RURAL 
MEDIANTE 

HABITANTES 
BENEFICIADOS 

CON LA 
CONSTRUCCIÓN 

DE VÍAS 

 
80% DE 
VÍAS EN 
BUEN 

ESTADO. 

3 
MESES  

  

 
 

75
% 

 
 

25
% 

 
 

7.5.01.05 

 
 

15.000,00 
 

 
 
 
 
 

   
 

Junta 
Parroquial 

 
Materiales Para 

Arreglo de Vías en la 
Parroquia. 
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LA 

ADECUACIÓ
N DE VÍAS. 

Priorida
d 

Objetivo 
Estratégico 

Institucional 

Indicador de 
gestión del 

Objetivo 

Metas de 
gestión del 

Objetivo 

Tiempo 
previst
o para 
alcanza

r las 
metas 

(en 
meses) 

Programación trimestral 
en % de la meta 

 
Presupuesto del Objetivo Estratégico Institucional 

Responsabl
e del 

Objetivo 
Estratégico 

Institucional 

Programas, 
proyectos, acciones 
y actividades claves. 

I II III IV 
Partida 

presupuestar
ia 

Junta 
Parroquial de 

Consejo 
Provincia

l 
Municipio 

Ministe
rios de 
Gobier

no 

Convenios 
con la 

Comunida
d 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Disminución 
del nivel de 

vulnerabilida
d de grupos 
de atención 
prioritaria 

 

Número de 
personas 

pertenecientes a 
los grupos 

vulnerables 
participando en 

la propuesta.   

150 
personas 

pertenecien
tes a los 
grupos 

vulnerables 
beneficiario

s de la 
propuesta. 

6 
meses 

 
50
% 

50
% 

 7.3.06.01 16.700,00     
Junta 

Parroquial 

Programa de 
capacitación a 

grupos vulnerables 
de la parroquia.  

 

 

 

 


